关于项目安全事故上报的通知

根据企业制度第六章第七节及第八节第四条之规定，为了各项目部能彻实可行贯彻执行现作如下通知：

一、2013年起各项目部严格按照企业制度执行，事故发生后10日内必须将工伤事故档案报公司安全设备科，工伤事故处理结束后5日将工伤事故处理报告报公司安全设备科。较大事故必须按照企业制度第六章第七节第3.2条上报时间上报，重大以上的安全事故按照企业制度第六章第七节第3.3条上报时间上报。每月5号前上报上月安全生产情况报表。各种事故发生后迟报、瞒报现象公司将参照企业制度第六章第八节第4条加倍处罚。项目部不及时上报安全生产情况报表的，项目经理、项目安全员将每人处罚50元。

二、2012年度《工伤事故档案》、《工伤事故处理报告》、《 月安全生产情况报表》各项目部于2013年元月10日前全部准确汇总完毕并上报公司施工技术部，如未上报或有瞒报及上报不准确的现象，财务部发现事故报销凭据的项目，公司将按照第六章第八节第4条对项目相关责任人进行加倍处罚。

 三、附件：

1、 工伤事故档案

2、 工伤事故处理报告

3、       月安全生产情况报表
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发：各部门、各项目部；项目经理可各自项目部实际情况增发。

工 伤 事 故 档 案
表 7-4

工程名称：                       事故部位：                          

事故发生时间：             年      月     日     时     分

事故类别：             天气情况：          主要原因分析：             

	伤害人
姓名
	伤害情况
（死、重、轻）
	工种
及级别
	性别
	年龄
	本工种
工龄
	受过何种
安全教育
	歇  工
总日期
	经济损失

	
	
	
	
	
	
	
	
	直接
	间接

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	事故经过和原因：


	预防事故重复发生的措施：
项目安全员：                     项目经理：          

填表人：

年  月日


填写说明：1、对受伤人员歇工满一个工日以上的事故，要填写工伤事故档案并及时上报。

          2、“事故类别”分物体打击、触电、高处坠落、坍塌、机械伤害、中毒等。

          3、“经济损失”一栏包括直接经济损失和间接经济损失（暂估）。

          4、春节后20天至春节前20天为一年计算。

工 伤 事 故 处 理 报 告
表 7-5

工程名称：                       事故部位：                          

事故发生时间：             年      月     日     时     分

事故类别：             天气情况：          主要原因分析：             

	伤害人
姓名
	伤害情况
（死、重、轻）
	工种
及级别
	性别
	年龄
	本工种
工龄
	受过何种
安全教育
	歇  工
总日期
	经济损失

	
	
	
	
	
	
	
	
	直接
	间接

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	事故处理意见：（轻伤事故：附事故处理双方的协议书。重伤事故：附事故处理结案协议书，必要时征求律师意见书。）


	项目安全员：                       项目经理：

填表人：

年    月     日

	公司总经理意见：
签字：
年  月日


填写说明：1、对受伤人员歇工满一个工日以上的事故，要填写工伤事故档案并及时上报。

          2、“事故类别”分物体打击、触电、高处坠落、坍塌、机械伤害、中毒等。

          3、“经济损失”一栏包括直接经济损失和间接经济损失（暂估）。

          4、春节后20天至春节前20天为一年计算。
         月安全生产情况报表

	序号
	姓  名
	发生日期
	处理情况
	事故等级
	备   注

	
	
	
	
	轻伤（一般）事故
	重伤（较大）事故
	重大安全事故
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填表说明：
1、 处理情况栏：已处理完毕打“√”，未处理打“╳”；

2、 事故等级栏：按“企业制度”中相关标准在相应栏内打“√”；

3、 备注栏：简要说明事故情况及伤害；
